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MINIMALNi PROGRAM PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI, PREDCHAZENI A
ZPUSOB RESENI SIKANY

C.j.: 53/2021/Tran.

Vypracovala: Bc. M. Trantinova, feditelka Skoly
Schvlila: Bc. M. Trantinova, feditelka Skoly
Nahrazuje smérnici ze dne: ---

Pedagogicka rada projednala dne: 9.11.2021

Smérnice nabyva platnosti ode dne: 9.11. 2021

Smérnice nabyva ucinnosti dne: 9.11.2021

1. Obecna ustanoveni

Smeérnice je vydand na zaklad€ ustanoveni § 30, odst. 1) zdkona €. 561/2004 Sb. o ptedSkolnim,
zakladnim stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) v platném znéni.

2. Primarni prevence

Primarni prevence rizikového chovani u déti/zaka se zamétuje prioritné na predchazeni rozvoje

rizik, které smétfuji zejména k nasledujicim rizikovym projeviim v chovani déti/zaku:
e agrese, Sikana,

kyberSikana a dalsi rizikové formy komunikace prostiednictvim multimedii,

nasili, vandalismus, rasismus,

zaskolactvi,

zavislostni chovani, uzivani vSech navykovych latek, gambling,

rizikové sporty a rizikové chovani v dopravé, prevence urazi,

spektrum poruch piijmu potravy,

negativni piisobeni sekt,

sexualni rizikové chovani.

Sikana je nebezpe&na forma nasili vedouci ke ztraté pocitu bezpedi déti/zaki, ktery je nezbytny
pro jakykoli rozvoj osobnosti. Nejvétsim problémem Sikany je to, Ze zistava dlouho skryta.
Jedna se o cilené a opakované fyzické a psychické utoky vici jedinci, nebo skupiné zaka, kteti
se neumi nebo nemohou branit (biti, vydirani, loupeze, poskozovani véci, slovni utoky —
nadavky, pomluvy, vyhroZovani, ponizovani, ignorovani zaka).

Za Sikanovani se nepovazuje Skadleni nebo agrese, kterd nema znaky Sikany, neni opakovana
a cilend a jedinec je schopny opétovat a branit se.

Cilem je snaha o vytvofeni bezpecného prostfedi pro kazdé dité/ zdka s ohledem na jeho
individualitu, vhodnymi metodami v¢as rozpoznat Sikanu a vybérem cinnosti v MS predchazet
rozvoji rizikového chovani zakd.
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Kratkodobé cile

poskytovani informaci tykajicich se vyse uvedenych rizik (s ohledem na vék Gcastniki),

.....

upevilovat kolektiv tfidy — s ohledem na vék déti, respektovat se navzajem, pomahat si,
vnimat odli$nosti v chovani, umét naslouchat,

e respektovat individualitu jedince,

e odstraiiovat soupefeni mezi détmi,

e upevnovat vztahy s dosp€lymi, nenasiln€ si ziskat diveru déti,

e vytipovat rizikova mista a jejich sledovani — napt chodby, WC, skolni zahrada.
Dlouhodobé cile

vytvareni bezpe¢ného a harmonického prostiedi,

nabidnout pestry vybér ¢innosti — obsahuje ro¢ni plan ¢innosti,

zapojit déti/zdky do vychovné vzdélavaci ¢innosti v MS, do zajmovych a sportovnich
aktivit a krouzkt, organizovat vylety apod.,

vzajemna komunikace mezi ucitelkami — informovat se o odlisnostech a nezdravém
chovani déti/zaka,

pii vytipovani nezdravého chovani, sledovani, vzdjemna komunikace mezi u¢itelkami,
oznameni vedeni Skoly,

zvySeni vnimavosti vii¢i zménam v tiidnim kolektivu,

prace s kolektivem v jednotlivych tfiddch — vhodné zvolené formy vychovné
vzdélavacich ¢innosti,

feditelka ma odpovédnost za zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zamé&stnanci, za
prevenci Sikany,

dlouhodobé¢ vzdélavani pedagogil, sebevzdélavani.

Prevence rizikového chovani

Povinnosti pedagoga:

vytvaret zdravé klima ve tiidg,

e podporovat rozvijeni pozitivnich vztahii mezi détmi,

e jednat s détmi jako s partnery,

e udrzovat ovzdusi divéry mezi détmi a pedagogy,

e v kritickych situacich dat jasn€ najevo, ze Spatné chovani nelze tolerovat,

e nebyt lhostejny k projeviim agresivity,

e informovat déti i rodice, na koho se obratit pii problémech/ tiidni ulitel, vedeni $koly,
OSPOD.. ./,

e hlasit nezadouci chovani vedeni $koly.

Reditelka Skoly:

e zajiStuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti

agresivity a nevhodného chovani zakd,

zajistuje doplnovani skolni knihovny o literaturu z oblasti socialné patologickych jevi,
zajisti, aby ve Skolnim fadu byla jasné stanovena pravidla chovani,

zajisti v souladu s pracovnim fadem dohled pedagogickych pracovnikii nad détmi/zaky
ve Skole 1 pii Skolnich akcich,



e zajisti, aby Zaci apedagogové byli sezndmeni s negativnimi disledky rizikového
chovani,

e spolupracuje s tiidnimi uditeli pfi feSeni krizovych situaci,

¢ hlasi opakované rizikové chovani OSPOD.

Preventivni ¢innost ucitelek

e motivuji K vytvofeni vnitinich pravidel tfidy, ktera jsou v souladu se Skolnim fadem,
a dbaji na jejich dusledné dodrzovani (vytvafeni oteviené bezpecné atmosféry
a pozitivniho socialniho klimatu ve tfidé¢),

e pedagogiCti pracovnici védi, jak vypadaji ptiznaky nezdravych vztahl, vhodné na né
reaguji,

e voli vhodné postupy a metody pii zjiStovani a feSeni problému,

e ziskavaji audrzuji si prehled o osobnostnich zvlastnostech déti ve tiidé a o jejich
rodinném zazemi,

e zprostfedkovavaji komunikaci s ostatnimi ¢leny pedagogického sboru a jsou garantem
spoluprace Skoly se zdkonnymi zastupci déti/zak.

Preventivni Cinnost ucastnikii

e mistem uskuteiovani preventivni vychovné &innosti je MS, v tydenni skladbé &innosti
si ucitelka vytvaii prostor pro otevienou komunikaci,
e détem jsou ptipominana pravidla MS a pravidla bezpe¢nosti, dbaji na jejich dodrzovani.

Spoluprdace se zakonnymi zdstupci

e komunikace pfi vyzvedavani déti/zaka z MS (zak. zastupce se obrati na uditelku, kdyz
zjisti problém),
e tfidni schlizky, konzulta¢ni hodiny ve $kole.

Spoluprdce pedagogickych pracovnikii ve Skole

e vzijemna komunikace mezi jednotlivymi pedagogy,
e oznameni a upozornéni na rizikové chovani feditelce.

Postup reSeni pii vyskytu Sikany ve Skole
2. odhad zavaznosti a formy Sikany,
3. rozhovor s témi, ktefi na Sikanovani upozornili a S obét'mi,
4. nalezeni vhodnych svédki,
5. individudlni rozhovory se svédky (nepfipustné je spolecné vySetfovani agresorl
a sveédku, a konfrontace obé&ti s agresorem),
5. zavedeni ochranného reZimu obéti — nastavime pfisnéjSi dozor, v nékterych
komplikovanéjsich ptipadech obét’ a uto¢nika v ramci mozZnosti od sebe oddélime,
6. predbézné vyhodnoceni a volba ze dvou typd rozhovoru:
e rozhovor s obét'mi a rozhovor s agresory (sméfovani k metod¢€ usmifeni),
e rozhovor s agresory (sméfovani k metode vnéjsiho natlaku),
7. realizace vhodné metody: metoda usmifeni, metoda vnéjSiho natlaku (vychovny
pohovor nebo vychovna komise s agresorem a jeho rodici),
8. rozhovor s rodi¢i obéti,




9. prace s celou tfidou — vyuZijeme vzory chovani, kde se mizeme ,,dotknout* pocitii toho,

komu je ublizovano. Vhodné jsou cinnosti podporujici spolupraci, pti nichZ nejsou
vitézové a porazeni. Vyuzit se daji pohadky ¢i piib&hy a jejich dramatizace.

Spolecny postup pii odhaleni Sikany

vSechny naznaky nevhodného chovani bereme vazng,

vedeme rozhovor s obéti a svédky s jakymkoli dospélym, ktery je v dany okamzik
pritomen,

informujeme tfidniho ucitele, ostatni ucitelky, vedeni skoly,

diskrétné ziskdme informace od divéryhodnych svédkl. Nikdy nevysetiujeme vetejné.,
provedeme rozhovory s agresory (zajistime, aby se nemohli domluvit),

chranime obéti pied agresory (pted konfrontaci s agresory),

rozhovor srodi¢i obéti, pisemné zapiSeme téma rozhovoru (kazda ucitelka), preda
feditelce, nedopustime konfrontaci rodic¢ii obéti a ucastnika,

pracujeme se tfidou, kde k udalosti doslo.

Ndpravnd opati‘eni

o dalsi prace s agresorem — vyuziti vhodnych napravnych opatieni,
e stanovit vychovna opatieni (napf. neucast na spoleéné akci),
e prace se tfidou — celkova naprava situace ve tfide.

3.

Zavérecna ustanoveni

3.1 Kontrolu ustanoveni této smérnice provadi feditelka Skoly nebo ji povéteny pracovnik.
3.2 UloZeni smérnice v archivu $koly se fidi Spisovym a skartaénim fadem Skoly.

3.3 Smérnice nabyva platnosti dnem 9. 11 . 2021

3.4 Smérnice nabyva ucinnosti dnem 9. 11 . 2021

V Sestajovicich dne 9. 11 . 2021

Bc. M. Trantinova

feditelka matetské Skoly



